
iКЭДО
от ГК «Астрал» 
Обеспечение кадрового ЭДО
в государственном
учреждении



ГК «Астрал»
• Более 30 лет создаем цифровые продукты для бизнеса

• 1 400 000+ ИП и ЮЛ пользуются нашими продуктами
и услугами

• 100+ действующих корпоративных проектов
25 банков, 10 из которых — из TОП-20

• Стратегический Партнер фирмы «1С»

• Аккредитованный удостоверяющий центр

• Сертифицированный   доверенный  оператор  ЭДО

• Один из трех крупнейших операторов юридически 
значимого электронного документооборота, перевозочных 
документов, оператор фискальных данных

Астрал iКЭДО — облачный сервис кадрового ЭДО: 
полный процесс делопроизводства от выпуска 
электронной подписи сотрудникам до хранения 
документов

Астрал iКЭДО включен в реестр российских программ 
14.10.2022 года под номером 15170

Наши проекты



Эксперимент Минтруда
по внедрению электронного 
документооборота
в кадровой работе

С 1 января компании могут вести 
документооборот с сотрудниками, 
работающими в дистанционном
режиме, в электронной форме
согласно 407-ФЗ

С 22 ноября компании могут
использовать кадровые документы
в электронном виде без дублирования
на бумажном носителе согласно 377-ФЗ

Развитие КЭДО на коммерческом рынке

С 1 июня стартовал эксперимент
по использованию электронных 
документов в кадровой работе
отдельных ФОИВов

История развития КЭДО

2020 2021 2022 2023 2024 2025

КЭДО на коммерческом рынке
— базовый стандарт. 

КЭДО как SaaS

С июня к эксперименту
по кадровому ЭДО
подключаются госкомпании.

Развития КЭДО в госкомпаниях

В сентябре принят Приказ Минтруда
№ 578н о стандартизированных
формах кадровых документов
в электронном виде



iКЭДО SaaS
Возможности поставки КЭДО в госучреждения: 

Поддержка УНЭП, УКЭП, ПЭП и ГосКлюч (УНЭП, УКЭП) 
для всех сотрудников с любого устройства

Интеграция в текущий интерфейс 1С
1C:ЗУП / ERP / КА / ДО / КАМИН / ЗКГУ

Перевод всех кадровых процессов в электронный вид
найм, увольнение, командировки, приказы, отпуска, допсоглашения, 
расчетные листки, ЛНА и пр.

Самостоятельное администрирование процессов
конструктор шаблонов документов, гибкие маршруты согласования, 
контроль статусов подписания

Модуль для онлайн-трудоустройства с автоматическим
распознаванием данных в анкете и подписанием трудового договора

Модуль ЛНА для управления подписанием локальных актов
с формированием отчетов по статусам

Модуль для планирования графика отпусков
с возможностью автоматического уведомления сотрудников



Легкая интеграция с привычной платформой
Интеграционное решение для расширения функционала программы 1С — кадровый специалист 
продолжает работать в привычной программе 1С, но с расширенными возможностями благодаря 
бесшовному встраиванию функционала КЭДО.

1C:ЗУП / ERP / КА / ДО / 
КАМИН / Зарплата и кадры 

государственного 
учреждения

Благодаря плагину 1С, сотрудники КДП могут воспользоваться всей функциональностью iКЭДО 
из интерфейса 1С



Легкое подключение и настройка
1. Подключение SaaS

2. Добавление организации

3. Выдача административных прав для кадровой службы

4. Первичная настройка бизнес-процессов (добавление документов, настройка маршрутов и пр.)

5. Онлайн-обучение кадровых специалистов и сотрудников по работе в сервисе

6. Начало работы с кадровым ЭДО в электронном формате

Кабинет 
сотрудника

Кабинет кадрового 
специалиста

Организация 1

Кабинет 
сотрудника

Кабинет кадрового 
специалиста

Организация 2

Кабинет 
сотрудника

Кабинет кадрового 
специалиста

Организация 3



Наш опыт внедрения и работы с КЭДО 
в госсекторе
Внедрили КЭДО в АО «Мострансавто» (МТА)
1. Произвели внедрение ПП Астрал iКЭДО в 12 филиалах компании 

○ Связали подразделения, настроили маршруты по 12 кадровым службам

○ В настоящий момент в системе работает 14000 пользователей



Вопросы


